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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

Ministero dell'Istruzione e del Merito

Centro Provinciale per I’Istruzione degli Adulti di Agrigento
Codice Meccanografico AGMMO083009 - C.F. 93071350842
e-mail: agmm083009@istruzione.it PEC: agmm083009@pec.istruzione.it
Via Quartararo Pittore n. 5 ¢/o ITCG Brunelleschi Tel. 0922603541
92100 - AGRIGENTO www.cpia-agrigento.edu.it

All’Albo On line del sito web
All’Amministrazione trasparente
Alla sezione dedicata PNRR del sito web

PNRR - Missione 4 — Componente 1 — Investimento 3.2 “Scuola 4.0 - Azione 1

Next generation class — Ambienti di apprendimento innovativi nei CPIA —D.M. 222/2022

OGGETTO: AV

Codice progetto: M4C113.2-2024-1182-P-40879
Titolo: “Postazioni innovative nel CPIA di Agrigento”

CUP: H44D23003900006

VISO INTERNO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI

COLLAUDATORE
Progetto PNRR: “Postazioni innovative nel CPIA di Agrigento”- Missione 4 — Istruzione e Ricerca - Componente 1 -

Potenziament

o dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0:

scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, Azione 1 - Ambienti di apprendimento

innovativi nei
EU

Centri Provinciali per I'lstruzione degli Adulti (CPIA),finanziato dall’Unione europea — Next Generation

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

n.101 del 1° Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa
e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”

il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 Dicembre 2021,
n.233 recante “Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e
per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, I'articolo 24, relativo alla progettazione
di scuole innovative;

il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13
Luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 Luglio
2021;

nello specifico Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi
di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio,
nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, Azione 1 - Ambienti di apprendimento innovativi nei
Centri Provinciali per I'lstruzione degli Adulti (CPIA) (D.M. 222/2022), finanziato dall’Unione europea —
Next Generation EU.;

il Decreto del Ministero dell’lstruzione n. 2 del 17/01/2024 con il quale & stato assegnato a questo
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Istituto un finanziamento di € 111.428,58 per la realizzazione degli Interventi;

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito 21/12/2022 prot.n. 107624, con la quale sono state
diramate le Istruzioni Operative relative all'investimento: MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.2: Scuola 4.0 (D.M. 222/2022);

VISTE le delibere relative all’adozione del progetto PNRR 3.2 “Scuola 4.0 - Azione 1 Ambienti di apprendimento
innovativi nei CPIA - D.M. 222/2022 Verbale n. 5 del 24/02/2024 Collegio dei docenti e Verbale n. 2 del
Consiglio di Istituto del 02/02/2024;

VISTO il progetto Piano Scuola 4.0 - Ambienti di apprendimento innovativi nei CPIA DM n. 222/2022 “Postazioni
innovative nel CPIA di Agrigento” presentato in data 14/03/2024 attraverso la piattaforma FUTURA;

PRESO ATTO che in data 21/04/2024 prot. n 59745 ¢ stato rilasciato in piattaforma I'accordo di concessione, firmato
dal Direttore Generale e coordinatore dell’Unita di missione per il PNRR, che costituisce formale
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

PRESO ATTO della nota prot. 4302 del 14/01/2023 Chiarimenti E F.A.Q.

PRESO ATTO in particolare della FAQ n° 04 che delinea il ruolo delle figure retribuibili nella voce dei costi di
progettazione;

VISTE le note operative prot. n° 107624 del 21/12/2022 che a pagina 13 ultimo capoverso declinano “Le spese di
progettazione e tecnico-operative, rendicontabili fino a un massimo del 10% del finanziamento del
progetto, ricomprendono i costi del personale individuato e specificamente incaricato per lo svolgimento
di attivita tecniche quali la progettazione degli spazi e degli allestimenti, il collaudo tecnico e
amministrativo, altre attivita tecnico-operative strettamente finalizzate alla realizzazione del progetto e
al conseguimento dei relativi target e milestone.”

VISTE le note operative prot. n° 107624 del 21/12/2022 che a pagina 14 capoverso 4 declinano “Ai sensi
dell’articolo 6, paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, non sono ammissibili i costi relativi alle
attivita di preparazione, monitoraggio, controllo, audit e valutazione, in particolare: studi, analisi,
attivita di supporto amministrativo alle strutture operative, azioni di informazione e comunicazione,
consultazione degli stakeholders, spese legate a reti informatiche destinate all’elaborazione e allo
scambio delle informazioni. Non sono, altresi, ammissibili i costi relativi al funzionamento ordinario
dell’istituzione scolastica, compresi i costi relativi alla rendicontazione degli interventi.

CONSIDERATO che l'incarico di “collaudatore” & una attivita strettamente connessa al raggiungimento di Target e
Milestone del progetto in quanto trasversale alla esecuzione sul progetto;

DATO ATTO che suddetta attivita non rientra nelle attivita istituzionali del personale della scuola;

VISTA la necessita di individuare personale in possesso della necessaria esperienza e delle dovute competenze
in qualita di “collaudatore” per la corretta esecuzione del progetto in oggetto:

EMANA
il seguente avviso per la selezione e il reclutamento di n. 1incarico di Collaudatore che & destinato al Personale
in servizio presso questo istituto (personale interno)
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Articolo 1 — Oggetto dell’incarico
Il presente Awviso di selezione e diretto al conferimento di un incarico individuale per la realizzazione del progetto
in oggetto.
Nello specifico, I incarico da attribuire prevede |'espletamento delle attivita di seguito specificate (art.2) e dovra
esser garantita da personale interno all’Istituzione scolastica in possesso di specifiche competenze nell’ambito del
collaudo di ambienti didattici innovativi nelle scuole.

Art. 2 Compiti del collaudatore

Nello specifico: I'incarico di collaudatore da attribuire prevede le seguenti azioni:

1. Collaborare con i referenti dell’lstituto per verificare la corrispondenza dei beni acquistati e degli
adeguamenti eseguiti rispetto al progetto stilato dall’Istituto

2. Svolgere I’ attivita presso i plessi interessati.

3. Provvedere al collaudo (anche in tempi diversi, secondo la tempistica stabilita dal Dirigente
Scolastico e dalle consegne da parte della ditta fornitrice) .

4. Verificare la piena corrispondenza, in termini di funzionalita, tra le attrezzature acquistate e
guelle indicate nell’offerta prescelta e quelle richieste nel piano degli acquisti.

5. verbalizzare le attivita di collaudo con I'indicazione dell’ora di inizio e termine dei lavori, degli
argomenti trattati, delle decisioni assunte e del nominativo dei partecipanti

6. garantire il raggiungimento di milestone e target della linea di investimento di cui alla Missione 4
Componente 1 —Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori”, cosi come indicati nel progetto, nonché il principio DNSH

7. Collaborare con il Dirigente Scolastico, il Direttore SGA per tutte le problematiche relative al progetto
in parola, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa
realizzazione del medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita.

8. Relazionare per iscritto sull’attivita svolta e redigere time sheets delle attivita svolte.

9. Rendersi disponibile anche dopo la chiusura del progetto nel caso di eventuali verifiche
da parte degli enti preposti.

Articolo 3 — Requisiti e titoli richiesti

Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza del bando:

agkrowpneE

N o

9.

abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;

non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano I'applicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

non siano stati destituiti o dispensati dall’'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita, si
impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I'adeguata valutazione delle medesime;

non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con I'esercizio
dell’incarico;

Tutti i requisiti per I'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per 'ammissione,
sara motivo di esclusione dalla selezione.

| Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante dichiarazione
sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra essere debitamente
sottoscritta.

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo.

1.

Articolo 4 - Criteri di selezione
Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richieste prioritariamente una o piu delle
seguenti esperienze professionali e di formazione professionale:
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CRITERI DI SELEZIONE CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITA’ DIl PUNTEG
VALUTAZIONE GIO
ESPERIENZE PROFESSIONALI Partecipazioni documentate a | Per ogni attestato] Max 10

Da valutare alla luce del Curriculum vitae | progetti relativi all'applicazione delle | punti 2
nuove tecnologie nella didattica e/o

ad ambienti di apprendimento
innovativi

Incarichi di  progettazione e/o | Per ogni incarico] Max 20
collaudatore inerenti nuove | punti5
tecnologie applicate alla didattiche e/
o ambienti di apprendimento
innovativi

Incarichi di  progettazione e/o | Per ogni incarico] Max 20
collaudatore in altri progetti PON | punti 4
coerenti con il presente avviso o
progetti nazionali PNSD

Docenza in corsi di formazione | Per ogni incarico Max 20
specifici sulle nuove tecnologie | punti 4
applicate nella didattica / ambienti di
apprendimento innovativi

FORMAZIONE PROFESSIONALE Attestati relativi alla frequenza di | Per ogni attestato Max 15

Da valutare alla luce del Curriculum vitae | corsi di formazione specifici sugli | punti3
ambienti di apprendimento innovativi

Attestati relativi alla frequenza di| Per ogni attestato Max 10
corsi di formazione specifici sulle | punti2
nuove tecnologie applicate nella

didattica
Competenze informatiche certificate (| Per ogni | Max 3
ECDL ecc...) certificazione
punti 1
ULTERIORI REQUISITI
2. Sara altresi valutato il possesso dei seguenti titoli culturali e professionali:
CRITERI DI SELEZIONE CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITA’ DI PUNTE
VALUTAZIONE GGIO
TITOLO DI STUDIO Diploma laurea vecchio ordinamento o | Qualsiasi voto punti5 | Max5
Da valutare alla luce del | specialistica nuovo ordinamento
Curriculum vitae
Laurea triennale Qualsiasi voto Max 4
punti4
ULTERIORI TITOLI DI | Altre Lauree magistrali o vecchio | Qualsiasi voto punti3 | Max 3
STUDIO ordinamento
Da valutare alla luce del
Curriculum vitae
Altre Lauree triennale Qualsiasi voto punti2 | Max 2
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ESPERIENZA PROFESSIONALE Anzianita di docenza di ruolo a parita dif Per ogni anno punti | Max 8

Da valutare alla luce del | punteggio 0,20
Curriculum vitae

In caso di piu istanze di partecipazione, il Dirigente Scolastico nominera una Commissione di valutazione, dopo la
scadenza del termine per la presentazione delle istanze.

1.

Articolo 4 — Durata dell’incarico

L'attivita oggetto dell’incarico decorrera dalla data di conferimento e accettazione dell’incarico fino alla
conclusione del progetto .

L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario € consentito, in via
eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma
restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle
tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Articolo 5 — Compenso
Il compenso per I'esperto collaudatore selezionato sara contenuto entro il limite massimo previsto
dall’Azione autorizzata ammessa al finanziamento.
Il corrispettivo orario massimo per il personale interno all’amministrazione & pari ad € 25,54 lordo Stato
(€ 19,25 lordo dipendente) , come da vigente CCNL.

Il compenso orario previsto per I'esperto collaudatore é il seguente:

Codice progetto Titolo progetto Figura Compenso Monte ore
Lordo Stato
MA4C113.2-2024-1182-P-40879 | “Postazioni Collaudatore | 1.532,40 60
innovative nel CPIA di
Agrigento”

Il compenso sara corrisposto in base dell’effettiva erogazione dei fondi da parte del M.I.M e della disponibilita
degli accreditamenti, disposti dagli Enti deputati. Pertanto nessuna responsabilita, in merito ad eventuali ritardi
nei pagamenti, indipendenti dalla volonta dell’'lstituzione scolastica, potra essere attribuita alla medesima.
Sulla liquidazione della prestazione resa saranno applicate le ritenute fiscali e o previdenziali e assistenziali nella
misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge.

Articolo 6 — Modalita e termini di presentazione delle candidature
Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore
12:00 del quindicesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso sul sito del CPIA di
Agrigento- Sez Albo Pretorio all'indirizzo e-mail: agmmO083009@istruzione.it oppure tramite PEC:
agmmO083009@pec.istruzione.it indicando nell’oggetto la dicitura: Candidatura Collaudatore — PNRR: Scuola
4.0 - Nome E Cognome.
Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.
La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato “A”, che include altresi la Dichiarazione
sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per la
partecipazione alla presente selezione, nonché l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di
interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs. n. 165/2001, deve essere corredata da:

a. il curriculum vitae del candidato debitamente sottoscritto attestante i titoli e le esperienze professionali
richiesti ai fini della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto
del presente Awviso contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni
contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000;

b. grigliadivalutazione deititoliadeguatamente compilata e firmata, allegata al presente avviso ( allegato B).
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c. informativa trattamento dati debitamente sottoscritta.
d. autorizzazione formale dell’amministrazione di appartenenza alla partecipazione ( solo per il personale
dipendente di altre 11.SS.)
4. Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena
I'esclusione.
5. Ladomanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di identita in corso di
validita.
6. LIstituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.
7. Llstituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle

dichiarazioni sostitutive.

Articolo 7 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici
Il soggetto individuato secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovra attenersi agli obblighi di condotta, per
guanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’lstruzione, adottato con
D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 8 - Trattamento dei dati personali
Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del D.Lgs
101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai candidati
verranno acquisiti nell’lambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. | dati saranno raccolti e
trattati, anche con l'ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita connesse alla presente procedura,
ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.
Il titolare del trattamento é il Dirigente Scolastico Prof.ssa Antonina Ausilia Uttilla;

Art. 9 - Responsabile del Procedimento
Aisensidell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile del Procedimento
il dirigente scolastico prof.ssa Antonina Ausilia Uttilla

Articolo 10 — Pubblicizzazione della procedura di selezione
Il presente Avviso & pubblicato sull’albo on line dell’lstituzione scolastica, nonché sulla sezione Amministrazione
Trasparente del medesimo sito istituzionale https://www.cpia-agrigento.edu.it/.

F.to Digitalmente da
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Antonina Ausilia Uttilla

/

Sono allegati al presente Awviso:
e All. A: Schema di Domanda di partecipazione
e All. B: griglia punteggi
e Dichiarazione di assenza di incompatibilita
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ALLEGATO A istanza di partecipazione COLLAUDATORE PNRR SCUOLA 4.0

Al Dirigente Scolastico
CPIA di AGRIGENTO

Il/la sottoscritto/a

nato/a a il

codicefiscale | _ | _ | _ 11110111111 1_1_1_I
residente a via

recapito tel. recapito cell.

indirizzo E-Mail indirizzo PEC

in servizio presso con la qualifica di

CHIEDE

Di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell’incarico di COLLAUDATORE
A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti

nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue (ai sensi
artt.46 e 47 del D.P.R. n. 445 / 2000):

U di aver preso visione delle condizioni previste dall’avviso
U di essere in godimento dei diritti politici

U di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali

U di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti:

U diimpegnarsi a documentare puntualmente tutta I'attivita svolta
0 di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I'incarico previsti dalla norma vigente

0 di avere la competenza informatica I'uso della piattaforma on line “Gestione progetti PNRR”

Data firma

Si allegano alla presente:

Documento di identita in fotocopia

Allegato B (griglia di valutazione)
e Curriculum Vitae

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verra presa in considerazione




ALLEGATO A istanza di partecipazione COLLAUDATORE PNRR SCUOLA 4.0

VA E R o] 1 ¥o XY ol g1 1 xoY 4 FHuTE R , ai sensi della legge 196/03 e successive
modifiche e integrazioni e ai sensi del GDPR 679/2016, autorizza l'lstituto CPIA di Agrigento” al
trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini
istituzionali della Pubblica Amministrazione.

Data firma




ALLEGATO B GRIGLIA VALUTAZIONE COLLAUDATORE PNRR SCUOLA 4.0

CANDIDATO: oovversvssssssssssssssssssssssssssssssssnens
CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITA’ DI PUNTI PUNTI PUNTI
Da valutare alla luce del Curriculum vitae | VALUTAZIONE a cura del acura
candidato dell’Istituto

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Partecipazioni documentate a progetti Per ogni Max 10

relativi all'applicazione delle nuove attestato punti

tecnologie nella didattica e/o ad ambienti | 2

di apprendimento innovativi

Incarichi di progettazione e/o Per ogni Max 20

collaudatore inerenti nuove tecnologie incarico punti 5

applicate alla didattica e/ o ambienti di

apprendimento innovativi

Incarichi di progettazione e/o collaudatore| Per ogni Max 20

in altri progetti PON coerenti con il incarico punti 4

presente avviso o progetti nazionali PNSD

Docenzain corsi di formazione specifici Per ogni Max 20

sulle nuove tecnologie applicate nella incarico punti 4

didattica /

ambienti di apprendimento innovativi

FORMAZIONE PROFESSIONALE

Attestati relativi alla frequenza di corsi di | Per ogni Max 15

formazione specifici sugli ambienti di attestato punti

apprendimento innovativi 3

Attestati relativi alla frequenza di corsi di | Per ogni Max 10

formazione specifici sulle nuove tecnologie| attestato punti

applicate nella didattica 2

Competenze informatiche certificate ( Per ogni Max 3

ECDL ecc... ) certificazione
punti 1

ULTERIORI REQUISITI

TITOLI DI STUDIO

Diploma laurea vecchio Qualsiasi Max 5

ordinamento o specialistica nuovo voto punti 5

ordinamento

Laurea triennale Qualsiasi Max 4
voto punti 4

ULTERIORI TITOLI DI STUDIO

Altre Lauree magistrali o vecchio Qualsiasi Max 3

ordinamento voto punti 3

Altre Lauree triennale Qualsiasi Max 2
voto punti 2

ESPERIENZA PROFESSIONALE

Anzianita di docenza di ruolo a parita di Per ogni anno Max 8

punteggio

punti 0,20

PUNTEGGIO TOTALE

FIRMA CANDIDATO ...ttt ettt ses e e e e e s s e e s




Allegato C
DICHIARAZIONE RELATIVA CAUSE DI INCOMPATIBILITA E CONFLITTO DI INTERESSI

ai sensi dell’art. 15 comma 1 lettera c) del D.Lgs. n. 33/2013 (dichiarazione sostitutiva di notorieta ex articoli
46 e 47 del D.P.R. 445/2000)

Il /la sottoscritto/a , CF , nato/a a

il e residente in Via
cap tel/cell.

Consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza dai benefici
conseguenti al provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000), sotto la propria
responsabilita, in ossequio ai principi di buon andamento e imparzialita della P.A,

DICHIARA

che non sussistono cause di incompatibilita a svolgere le attivita nell’lambito PNRR progetto: “Postazioni
innovative nel CPIA di Agrigento”- Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, Azione 1 - Ambienti di apprendimento
innovativi nei Centri Provinciali per I'lstruzione degli Adulti (CPIA),finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU

Codice progetto: M4C113.2-2024-1182-P-40879
Titolo: “Postazioni innovative nel CPIA di Agrigento”
CUP: H44D23003900006

inoltre, dichiara:

a) dinon avere altri rapporti di lavoro dipendente, o di collaborazione continuativa o di consulenza con
le altre Amministrazioni pubbliche o con soggetti privati, salvo quelli eventualmente derivanti da
incarichi espressamente consentiti da disposizioni normative o autorizzati dal’ Amministrazione;

b) dinon trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilita richiamate dall’art.53 del D. Lgs. n. 165/2001 e
successive modifiche;

c) l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, ai sensi della normativa vigente,
con I'"Amministrazione committente;

d) di aver preso piena cognizione del DPR 16 aprile 2013, n. 62 (Regolamento recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici) e delle norme in esso contenute.

La presente dichiarazione e resa ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 del D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 e dell'art. 53,
comma 14, del D. Lgs. 165/2001.

Il/La sottoscritto/a si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto
della presente dichiarazione e a rendere nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva e di astenersi laddove
dovessero intervenire situazioni di conflitto.

Luogo e data Firma
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